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＜概要＞ 

2020 年度の新型コロナの蔓延により、従来の産業構造、日本的経営から変革の必要が迫られる中、

アントレプレナーシップ教育の重要性が高まりつつあります。 
本学アントレプレナーシップ教育推進室と MeCoFa(Mentoring and Coating Farm)と共同にて、「強

み発見ワークショップ」教育プログラムを企画し、12 月 5 日（土）に実施しました。MeCoFa は、銀座

コーチングスクール認定のコーチが、本学のために結成された精鋭軍団です。 

＜詳細＞ 

本プログラムは、アントレプレナーシップ教育の入門的な位置づけとして、この激動の時代を生き

抜くために、自分の強みを見つけ、将来の姿を描き、考え、一歩前に踏み出すための企画です。主に学

生を対象にしていますが、地域の社会人の方々にもぜひ活用していただきたいと考えています。 

日々の生活に追われ、なかなか自分と向き合う機会が少なくなってきている中、自分の強み、他人の

強みを見つけ、新たな気づきを得て、ステップアップしてみませんか。 

次回開催は、【２０２１年１月３０日（土）】を予定しています。 

詳細が決まりましたら、アントレプレナーシップ教育プログラム HP にてお知らせします。

https://www.siva.tut.ac.jp  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

アントレプレナー教育企画プログラム 
「強み発見ワークショップ」を実施 

～激動の時代を生き抜く人材育成を！ 

自分の強みを見つけ、未来に向かって一歩踏み出す～ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

＜今後の展望＞ 

本学アントレプレナーシップ教育推進室では、このような取り組みを次年度以降も続けていく

予定です。東海地区の学生、地域の社会人にも活用していただき、自治体、民間企業との交流を深

め、起業のみならず、地域活性化の一助となれば幸いです。 

本件に関する連絡先 

アントレプレナーシップ教育および MeCoFa に関するお問い合わせ： 

アントレプレナーシップ教育推進室 担当：土谷 office@siva.tut.ac.jp 

広報担当：総務課広報係 堤・高柳・杉村 TEL:0532-44-6506 


