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平成 27年度～平成 29年度に係る業績評価の結果について 

 

 

               国立大学法人豊橋技術科学大学学長選考会議 

   

 

国立大学法人豊橋技術科学大学学長選考会議規則第４条第２項の規定に基づく，学長の

業績評価の結果について，下記のとおり公表します。 

 

 

【評価結果】 

  大西学長は，平成 27年度に大学憲章を定め，教育・研究・国際化等の目標達成に向

け，５つの挑戦と主要取組項目を示した大西プランを策定し，熱意を持って業務を遂

行してきた。特に以下の取組みについて高く評価する。 

  教育に関しては，「グローバル技術科学アーキテクト」養成コースの第１期生である

３年次編入者の受入を開始し，平成 27年度から開始した英日バイリンガル講義をはじ

めとするグローバル・コミュニケーション力を涵養するプログラムを展開した。また，

本学修学支援基金等を活用した給付型奨学金による修学支援や付属図書館の改修や課

外活動施設の増設等を行うなど学生支援やキャンパスライフの充実を図った。 

  研究に関しては，更なる研究力強化のため，技術科学イノベーション研究機構を設

置して学内組織整備を進めると同時に，企業等とのマッチング・ファンド方式による

イノベーション協働研究プロジェクトを創設するなど，地域産業界との連携の拡充に

も注力した。 

  上記等により，年度計画等に沿った業務が着実に実施されていると認められること

から，適正な業務執行がなされたものと判断する。 

 

 

【評価内容】 

 １．評価方法等 

業務執行状況の確認を開始した年度から任期満了までの期間を対象として， 

毎年度実施した業務執行状況の確認に基づき行う。 

根拠：「国立大学法人豊橋技術科学大学学長の業務執行状況の確認及び業績評価に 

係る取扱いについて（平成２７年６月２２日国立大学法人豊橋技術科学大 

学学長選考会議決定）第６条」 

 

 ２．対象年度：平成 27年度～平成 29年度 

 

 

 



 ３．評価経過 

《平成 27年度に係る学長の業務執行状況の確認》 

 （１）平成 27年度第４回学長選考会議（平成 28年３月 14日） 

・監事による監査結果 

 （２）平成 28年度第 1回学長選考会議（平成 28年６ 月 23日） 

・監事による監査結果 

 （３）平成 28年度第２回学長選考会議（平成 28年 11月 29日） 

・国立大学法人評価委員会が行う中期目標・中期計画の年度評価 

・平成 27年度に係る学長の業務執行状況の確認 

    （４）学長の業務執行状況の確認結果の通知（平成 28年 12月６日） 

 

《平成 28年度に係る学長の業務執行状況の確認》 

 （１）平成 29年度第１回学長選考会議（平成 29年５月 30日） 

・学長ヒアリング 

  （２）平成 29年度第２回学長選考会議（平成 29年６ 月 27日） 

・監事による監査結果報告 

・平成 28事業年度に係る業務の実績に関する報告書 

・平成 28年度に係る学長の業務執行状況の確認 

    （３）学長の業務執行状況の確認結果の通知（平成 29年６月 28日） 

 

《平成 29年度に係る学長の業務執行状況の確認・業績評価》 

 （１）平成 30年度第２回学長選考会議（平成 30年６月 26日） 

・学長ヒアリング 

・監事との意見交換 

  （２）平成 30年度第３回学長選考会議（平成 30年 11 月 28日） 

・国立大学法人評価委員会が行う平成 29年度に係る業務の実績に関する評価 

の結果を確認 

・平成 29年度に係る学長の業務執行状況の確認 

・学長の業績評価 

 


