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2020 年度第６回役員会議事概要 
 
１ 日 時  2020 年 10 月 13 日(火) 8:59～10:33 
２ 出席者  寺嶋学長，山本理事，角田理事，神野理事 
３ 列席者  佐藤監事，牧監事，小沢事務局次長（総務・財務担当），山内事務局 

次長（企画・学務担当） 
４ 場 所    豊橋技術科学大学特別会議室 
５ 議 題 
［審議事項］ 
（１）承継職員の人員管理・人事計画の一部改正について 
［報告事項］ 
（１）令和元事業年度財務諸表の承認について 
（２）剰余金の翌事業年度への繰越しに係る承認について 
（３）令和２年人事院勧告について 
（４）監事協議会と文部科学省による特別研修会について 
（５）新型コロナウイルス感染症への対応について 
（６）アドバイザー会議について 
（７）一般社団法人国立大学協会東海・北陸地区支部会議（令和２年度第２回）に 

ついて 
［その他事項］ 
（１）2020 年度後半に向けて 
（２）神野信郎 TUT グローバル人材育成支援事業［外国人留学生援助金］に係る外国人 

留学生受給者との懇談 
 
 
６ 議 事 
［審議事項］ 
（１）承継職員の人員管理・人事計画の一部改正について 

学長から，資料「審議１」に基づき，承継職員の人員管理・人事計画の一部改正
について説明があり，審議の結果，原案のとおり承認された。 

 
［報告事項］ 

（１）令和元事業年度財務諸表の承認について 
会計課長から，資料「報告１」に基づき，令和元事業年度財務諸表の承認につい

て，令和２年８月 31 日付けで文部科学大臣から承認された旨，報告があった。 
 
（２）剰余金の翌事業年度への繰越しに係る承認について 

会計課長から，資料「報告２」に基づき，剰余金の翌事業年度への繰越しに係る
承認について，令和２年９月 14 日付けで文部科学大臣から承認された旨，報告があ
った。 

 
（３）令和２年人事院勧告について 

総務課長から，資料「報告３」に基づき，令和２年人事院勧告の内容と今後の流
れについて，報告があり，次のとおり確認された。 
・これまでも本学は人事院勧告に準拠してきているが，近年増額の勧告が続き，減 

額は久々のこととなる。減額の勧告に従うことは教職員の士気に影響を及ぼしか 

ねず，過半数代表者等と十分に対話する等，慎重に判断する。 
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（４）監事協議会と文部科学省による特別研修会について 
佐藤監事及び牧監事から，資料「報告４」に基づき，監事協議会と文部科学省に

よる特別研修会について，報告があった。 
 
（５）新型コロナウイルス感染症への対応について 

学長及び小沢事務局次長から，資料「報告５」に基づき，新型コロナウイルス感
染症への対応について，報告があった。 

 
（６）2020 年度アドバイザー会議について 

学長から，資料「報告６」に基づき，2020 年度アドバイザー会議について，前回
会議にて意見交換を行った 2020 年度アドバイザー会議委員の内諾者等について，報
告があった。 

 
（７）一般社団法人国立大学協会東海・北陸地区支部会議（令和２年度第２回）に 

ついて 
学長から，資料「報告７」に基づき，９月 29 日に開催された一般社団法人国立大 

学協会東海・北陸地区支部会議（令和２年度第２回）について，報告があった。 
 
［その他事項］ 
（１）2020 年度後半に向けて 

学長から，資料「その他１」に基づき，2020 年度後半に向けての本学重点課題に
ついて，説明があった。 

 

（２）神野信郎 TUT グローバル人材育成支援事業［外国人留学生援助金］に係る外国人 
留学生受給者との懇談 
神野信郎特別顧問からの遺贈金で創設された助成金にかかる，2020 年度から実施 

の第１回受給者（モンゴル人留学生（博士前期課程）１名）から，自己紹介，受給  
の謝辞の後，役員との意見交換が行われた。 
 

以 上  


