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平成２４年度第５回経営協議会(持回り)議事要録

１ 開催日 ３の議題について，持回り経営協議会を12月19日に開催し，12月25日までに

構成員の2/3以上の出席があり，経営協議会は成立した。

２ 出席者 議長 学長

阿部委員，小畑委員，佐原委員，髙嶋委員，武藤委員，吉川委員，稲垣委員，

神野委員，辻委員，菊池委員

３ 議 題

［審議事項］

（１）国立大学法人豊橋技術科学大学役員退職手当規程の一部改正について

［報告事項］

（１）「卓越した大学院拠点形成支援補助金」（研究拠点形成費等補助金(若手研究者養成

費)）の交付内定について

４ 議 事

［審議事項］

（１）国立大学法人豊橋技術科学大学役員退職手当規程の一部改正について

国立大学法人豊橋技術科学大学役員退職手当規程の一部改正について，持回り審議

の結果，原案どおり，承認された。

［報告事項］

（１）「卓越した大学院拠点形成支援補助金」（研究拠点形成費等補助金(若手研究者養成

費)）の交付内定について

「卓越した大学院拠点形成支援補助金」（研究拠点形成費等補助金(若手研究者養成

費)）の交付内定について，資料「報告１」のとおり，報告があった。
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（別紙）

平成２４年度第５回経営協議会(持回り)の審議結果

構 成 員 回答の有無 賛・否 意見等 備 考

榊 佳 之 有 賛 なし

阿 部 充 夫 有 賛 なし

小 畑 秀 文 有 賛 なし

(意見等)

佐 原 光 一 有 賛 あり 国の予算が伴う案件であるの

でやむを得ないものと考える

が，本来の国策である「技術

立国」を重視するならば，研

究者への配慮に欠けたものと

し，将来的には改善が必要と

考える。

髙 嶋 孝 明 有 賛 なし

武 藤 睦 治 有 賛 なし

吉 川 一 弘 有 賛 なし

稲 垣 康 善 有 賛 なし

神 野 清 勝 有 賛 なし

辻 敏 明 有 賛 なし

菊 池 洋 有 賛 なし

構成員の2/3(８名)以上

計 １１人 １１人賛成 の回答があり，成立


