
2023年度第 12回教育研究評議会議事概要 

１ 日 時  2023年 12月 20日（水） 13時 30分 ～ 15時 17分 

２ 場 所  豊橋技術科学大学学長室 

３ 開催方法 オンライン会議（Google Meet使用）

４ 出席者  寺嶋学長，角田理事・副学長，若原理事・副学長，中西理事・事務局長，

足立副学長，田中副学長，中内副学長，井上副学長，滝川副学長，柴田機

械工学系長，中村機械工学系副系長，内田電気・電子情報工学系長，松田

電気・電子情報工学系副系長，北岡情報・知能工学系長，南情報・知能工

学系副系長，齊戸応用化学・生命工学系長，髙島応用化学・生命工学系副

系長，三浦建築・都市システム学系長，浅野建築・都市システム学系副系

長，岡田総合教育院長，石毛総合教育院副院長，澤田次世代半導体・セン

サ科学研究所長，後藤 IT活用教育センター長

５ 欠席者  なし 

６ 陪席者 德成事務局次長（兼務総務課長），柴田事務局次長，監査室長，経営企画

課長，経理課長 他 

７ 議 題 

[審議事項] 

（１）国立大学法人豊橋技術科学大学大学職員就業規則等の一部改正について

（２）アドミッション・ポリシー（入学者受入方針，工学部入学者選抜方針）の改正につ

いて

（３）学部・大学院のカリキュラム・ポリシー等の改正について

（４）財政状況等に係る情報共有について

（５）「次世代研究者挑戦的研究プログラム(SPRING)」への申請について

〔報告事項〕 

（１）【重点項目：特４】女性活躍推進のための対応について

（２）令和５年度当初予算及び補正予算（案）における教育・研究基盤維持経費の配分に

ついて

（３）一般社団法人技科大テックブリッジの設立について

（４）2023年度（2022年度採択者分）教育研究活性化経費評価結果について

（５）ハラスメント防止等に関する規程等の一部改正について

（６）2023年度オープンキャンパス実施報告及び 2024年度オープンキャンパス実施日程

について

（７）大学間交流協定及び学生交流実施細則の更新について

（８）大学間交流協定の終結について

８ 議 事 

  議事に先立ち，2023年度第 11回議事要録（案）について，原案のとおり修正するこ

とが確認された。 



〔審議事項〕 

（１）国立大学法人豊橋技術科学大学大学職員就業規則等の一部改正について 

  中西理事・事務局長から，資料「審議１」に基づき，2023年４月からの国家公務員の

定年延長に伴う本学一般職員等への適用に関して，国立大学法人豊橋技術科学大学職員

就業規則等の一部改正を行うことについて説明があり，審議の結果，原案のとおり承認

された。 

 

（２）アドミッション・ポリシー（入学者受入方針，工学部入学者選抜方針）の改正につ

いて 

  井上副学長から，資料「審議２」に基づき，入学者選抜方針の一部改正及び工学部入

学者選抜方針を改正し，令和７年度（令和６年度実施）入学者選抜から適用することに

ついて説明があり，審議の結果，原案のとおり承認された。 

   

（３）学部・大学院のカリキュラム・ポリシー等の改正について 

  足立副学長から，カリキュラム・ポリシーを変更し，2024年度のカリキュラムを変更

することについて説明があり，審議の結果，原案のとおり承認された。 

   

（４）財政状況等に係る情報共有について 

  学長，中西理事・事務局長及び経営企画課長から，資料「審議４」に基づき，来年３

月の予算編成に先だって１月に示される令和６（2024）年度予定の予算編成基本方針

（案）について説明があり，審議の結果，学生数積算経費，教員数積算経費，間接経費

配分割合の削減方針，及び光熱水料削減に向けた方策について，教職員を対象に意見を

募ることとなった。 

 

（５）「次世代研究者挑戦的研究プログラム(SPRING)」への申請について 

  若原理事から，資料「審議５」に基づき，次世代研究者挑戦的研究プログラム(SPRIN

G)への申請について説明があり，審議の結果，原案のとおり申請することが承認され

た。 

  

[報告事項] 

（１）【重点項目：特４】女性活躍推進のための対応について 

  角田理事から，資料「報告１」に基づき，女性教員の増員，女性の管理職への登用等

のための方策として，数値目標等を設定することについて，報告があった。 

   

（２）令和５年度当初予算及び補正予算（案）における教育・研究基盤維持経費の配分に

ついて 

  中西理事・事務局長から，資料「報告２」に基づき，教育・研究基盤維持経費の配分

について，文部科学省から，教育・研究活動の継続や設備の省エネ対策に対し支援を行

うため，令和５年度当初予算の追加配分及び補正予算（政府予算）により，国立大学法



人運営費交付金において支援を行う予定である旨連絡があった旨報告があった。 

また，本経費については，令和５(2023)年度変更予算（第２次）に反映させる旨併せ

て報告があった。 

 

（３）一般社団法人技科大テックブリッジの設立について 

若原理事から，資料「報告３」に基づき，一般社団法人技科大テックブリッジの設立

総会の実施，プレスリリース，及び入会金・年会費等について報告があった。 

 

（４）2023年度（2022年度採択者分）教育研究活性化経費評価結果について 

学長から，資料「報告４」に基づき，2023年度（2022年度採択者分）教育研究活性化

経費の評価結果について，報告があった。 

 

（５）ハラスメント防止等に関する規程等の一部改正について 

角田理事・副学長から，資料「報告５」に基づき，セクシュアルハラスメントを含む

性暴力等の防止についての国立大学協会声明に対応し，関連規程を改正し，ガイドライン

を制定することについて，報告があった。 

 

（６）2023年度オープンキャンパス実施報告及び 2024年度オープンキャンパス実施日程

について 

  角田理事・副学長から，資料「報告６」に基づき，2023年度オープンキャンパスの実

施報告，及び 2024年度オープンキャンパスを技科大 TECHフェスと別日で開催すること

について，説明があった。 

 

（７）大学間交流協定及び学生交流実施細則の更新について 

  学長から，資料「報告７」に基づき，大学間交流協定及び学生交流実施細則の更新に

ついて，資料の確認をもって報告とする旨説明があり，確認された。 

 

（８）大学間交流協定の終結について 

学長から，資料「報告８」に基づき，大学間交流協定の集結について，資料の確認を

もって報告とする旨説明があり，確認された。 

 

 

 

以 上 

 


